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v Nuestro Centro Educati vo Par tdiigidolparra Cdhngragadiéa del s a b
\
&*g’ Religiosas Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino Pastor (FMMDP)a edicacién que brinda
N nuestro colegio se fundamenta en el Proyecto Educativo Nacional 2036, el Curriculo Nacional (CN), propuest
por el Ministerio de Educacion; en la Propuesta Educativa y el Proyecto Evangelizador de la Congregacion, |
A Doctrina de la Igléa Catdlica y los principios evangélicos.
Vaa
: Nuestra Propuesta Educativa hoy, asume la educacion como un proceso gradual y permanente donde
P’ estudiante es protagonista de su propio desarrollo. Una educacién abierta a todos que:
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?/ Se centra en Bﬂgga
/ el L
f estudiante. educacion
® integral.
)
N/ Crear un Trab‘?Ja
' ambiente con'a
as calido y pecagogia
2 ela
acogedor. presencia.
'\ Da respuesta a
Y ., . Promueve los desafios de
i . Educacion que siembra futuro una la realidad
# . ., pedagogia cambiante con
> Valoresi Compromiso Innovacion creativa e una (rjenqva_lcién
) ; pedagdgica
» 74 innovadora. continua.
4/
Xy
_L@p Desde nuestra Propuesta Educativa cumplimos con informar a ustedes las condiciones de nuestro servi
N educativo para el afio escolar 202®nsiderando las normativas vigentes establecidas por el Ministerio de
Educacién y otras entidades que regulaeevicio educativo de acuerdo a la Ley N° 26549, Ley de los Centros
#’, 4 Educativos Privado, numeral 14.2 del articulo 14.
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Formar personas que abracen y vivan la Espiritualidad Franciscana al estilo de
Beata Maria Ana Mogdsoncuberta.

Empoderamos nuestros estudiantes para que tomen decisiones asertivas, en
con confianza nuevos desafios, desarrollen autonomia, creatividad y flexibilic
pensamiento, en un entorno acogedor que promueva una educacion intetuaivair
donde se fomenten y practiquen los valores evangélicos que favorezca
convivencia armoniosa y respetuosa, de esta manera contribuir con el desarrolic
sociedad fraterna, justa y solidaria.
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VISION

En el 2028 nuestra comunidad educatigatdlica y franciscana, que brinda a |
estudiantes una educacion integsara reconocida por su calidad en la formacion d
fe y excelencia académica que responda a las necesidades reales de sus miemk
ser un colegio de vanguardia a travédalinnovacion y el progreso tecnoldgico.

En este camino, trabajamos para preservar nuestra identidad nacional promovi

desarrollo sostenible de nuestra casa comun.

- /




LEMA CONGREGACIONAL 1 202%

RECCONNRENIN  c ol aiio escolar 2026,

CSEEEEE  (as Aermanas de Ca Congregacion

o w O\/V\/\fo} _' de Francigcanag Migionerag de Ca
(RN S Madre del Divino Pastor, mos
invitan a vivir e valor de Cla

Apertura a La Tragcendencia.

En el presente afio escolar 2026, nuestra labor en el camino de la formacion de los valores evangélicos y
formacion académica, estara enlazada por nuestro lema congregactbnal e nci 0 é ©Oesdedac t a n
Propuesta Educatiwde la @Wngregacion de FMMDRI afio pasado nos centramos en el valor de la vida, ahora
nos corresponde profundizar en el valor dadertura a la trascendencia

Como miembros de una comunidad educativa que vive la espiritualidad franciscana y el carismaAteMaria
tenemos el compromiso de ayudar a nuestros nifios, nifias y jovenes a descubrir su interioridad, abrirse
misterio y conectar con lo esencial. Queremos que nuestro colegio siga siendo un lugar donde se cultive
silencio, la interioridad, la busqueedle sentido y la experiencia de Dios como fuente de vida, de conexiéon y
de esperanza.

Por esa razon, el cartel que nos acompafiara este curso representa de manera simbolica este camino hac
trascendencia. El fondo muestra un cielo estrellado, erdreaecer y el anochecer, evocando ese momento
de transicion que nos conecta con el asombro, el silencio y la blusqueda interior. Nos recuerda al Cantico
las Criaturas de San Francisco, en el que la creacion es reflejo de la belleza de Dios.

En el centraparece la palabfac o n e ¢ tlanmelegido, por toda la comunidad. Es una palabra en plural,
que expresa |l a voluntad de construir v2Znculos pr
franciscana, simbolo de vida, entrega y redencgmbre ella, los arcos del simbolo del wéfpresentan esa
conexion invisible pero poderosa, como la fe, como la espiritualidad.

Por ello, los invitamos a vivir nuestro objetivo como sigue:

“Abrirnosala
trascendenciayalo
esencial, conectando
CON Nosotros
mismos, con los

demds, con Diosy , - R
conlavida” AN
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1.-Datos del Colegio

Razén Social C. E. P. 0 SlaeHurgriab s a b
RUC 20147890061 Pagina Web | www.santaisabeldehungria.edu.p
. L, , , Central
Direccion Av. Naciones Unidas 1678 Telefénica 01-2419812
Promotoria | M. Gonzales Vargas Olga Rosa Directora Cristina Maria Ochoa Rojas
Correo les@santaisabeldeh ia.ed Correo . . . .
Electronico | 90onzales@santaisabeldenungria.edu £ onico | direccion@santaisabeldehungria.edd

2 .- Disposiciones que Autorizan su Funcionamiento

Inicial T 5 afios

R.D. N° 1876/ 07 de mayo de 2001

Primaria

R.M. N° 2896- 17 de marzo de 1959
R.M. N° 2586- 01 de marzo de 1960

R.M. N° 1398- 01 de febrero de 1961

Secundaria

R.M. N° 2743 15 de febrero de 1962

R.M. N° 647- 11 de febrero de 1965

Resoluciones de autorizacién del servicio educativo

3.-Requisitos, plazos y procedimientos para el ingreso de estudiantes nuev@926

REQUISITOS - INICIAL (5ANOS - 1ER GRADO)

Inicial de 5 afios : Cumplir 5 afios hasta el 31 de marzo
de 2026.

Primer Grado : Cumplir 6 afios hasta el 31 de marzo de
2026.

PRIORIDADES

NUEVOS

Que él o la postulante sea hermano(a) de un
estudiante del colegio.

Que €l o la postualnte sea hijo(a) de ex
alumnos(a) del colegio.

Que él o la postualnte sea hijo(a) del personal
del colegio.

Familias nuevas.

|

CRITERIOS

Que la familia del o de la postulante demuestre su
identidficacién con la linea axiolégica y Propuesta
Educativa del colegio de acuerdo a los lineamientos
del Proyecto Educativo Institucional.

Que la familia evidencie compromiso y participacion
en el proceso educativo del o de la postualnte .
Respete las normas institucionales de acuerdo a los
Lﬁeamientos del Reglamento Interno. _J



https://drive.google.com/file/d/1R8O6AjlXSm17YaUSnFcSuZzKiBmxbTx3/view?usp=sharing
http://www.santaisabeldehungria.edu.pe/
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e § Realizar el pago de 5/140.00
' . S — por el derecho de inscripcidn en
. S, e o la tesoreria del colegio. En el
Realiza la preinscripcion a través del siguiente i
A formulario: . horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.
: ) : S Es importante anotar que el
Y 4 Descargar v completar la Ficha de Inscripcion | - E — .
£ - ; pago se podra realizar al dia
kcon los datos solictados y enwiarlo al = .
) e corren: siguiente de haber enviado la
\ . . . ’ ficha de inscripcidn.
admision@santaisabeldehungria.edu.pe . .
» 74 * Pago destinado a cubrir
v ‘/y gastos propios del proceso
& ————-Ji de admision y no es
% O reembolsable.
&
'} Presentar los documentos en una mica tamafio oficio en el orden siguiente, en la recepcion
/‘ f de nuestra Institucion Educativa:
) a. Recibo de pago por derecho de inscripcion 2025.
P b. Constancia de Mo Adeudo del colegio de origen.
» 74 c. Copia de DNI del postulante o la postulante.
7 | d. Copia del DNI de los padres de familia del postulante.
’ ‘ﬁ 'f e. Partida de Macimiento Criginal.
% ¥ | f Partida de Bautismo Original.
ﬁa l q. Copia del reporte de notas actual v del ano anterior.
© | h. Cartilla de vacunacion.
| i. Recibo de pago de servicios del dltimo mes (agua, luz o teléfono).
' | j- Boletas de remuneraciones de ambos padres si son dependientes (dos dltimos meses) y
ps documentos sustentatorios de ingreso si son independiente.
f
®
iy PROCEDIMIENTOS
‘ﬁ 4 -EVALUACIONES DIAGNOSTICAS
% ""‘ﬁ Los estudiantes rendiran evaluaciones 6.-REVISION DE EXPEDIENTES
(AN § virtusles  en  las areas  de 5.-INFORMACION DE RESULTADO El expediente entregado se

Comunicacion, Matematica, Educacion

- . i revisara para validar la
Religicsa e inglés y entrevista

El colegio informara los resultados al i »
informacion presentada por la

Psicologica.
Los resultados en las evaluaciones,
determinaran su ingreso.

7.-RESULTADO

El colegic ofrecera una respuesta
formal al correc de los padres sobre
los  resultados del proceso de
admisién de su hijo(a) en un plazo
aproximado de 4 dias habiles a contar
desde la realizacion de la dltima
entrevista.

correo de los padres en un plazo
aproximado de 4 dias habiles.
No se concertaran entrevistas con los

directivos encargados del proceso, de
no obtener un resultado positivo.

8.-ENTREVISTA CON EL
PERSONAL DIRECTIVO

De obtener un resultado
satisfactorio, se programard una
entrevista virtual para ambos
padres, con el personal directivo.

familia.Posteriormente se dara
la respuesta via correc, para
continuar o no en el proceso.

9.-PAGO DE LA CUOTA DE INGRESO

El plazo maximo para el pago de la
cuota de ingresoserd de 15 dias
calendarios, contados a partir de la
fecha de recepcion del correo de
confirmacion. El abono se realizara
en el Banco Scotiabank.
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Lasclases presencialese iniciaran elunes @ de marzodel 2026.

e | omoo | MORASSRGES | MpEese”
Inicial 5afios 7:45 a.m. 2:30 p.m.
: , De 1°a 3° 7:45 a.m. 3:00 p.m.
Primaria De 4° a 6° 7:45 a.m. 2:45 p.m.
Secundaria De 1°a5° 7:45 a.m. 2:45 p.m.

4.- Calendarizacioni

| BIMESTRE
(10 semanas)

I BIMESTR E
(10semanas)

M
BIMESTRE
(09 semanas)

1Y
BIMESTRE
(9 semanas)

2026

Del lunes @ de marzo al vierneBde mayo

Descanso para estudiantes: Del lunkded mayo al vierneshlde maya

*Feriados: Semana Santajueves02 y viernes 03de abril.
*Feriados: Dia del Trabaja viernesO1 de mayo.

Del lunes 8 de mayo al viernesdle julio.
Descanso para estudiantes: Del lunédejulio al viernes Dde agosto
*Feriados: San Pedro y San Palildunes29 de juro.
*Feriados: Jasé Abelardo Quifionésjueves23 de julio.

*F eriados: Fiestas Patrias martes 28 y miércoles 2f julio.
*Feriados: Batalla de Juninjueves06 de agosto

Del lunes D de agosto al viernes @@ octubre
Descanso para estudiantes: Del lurizdé octubre al viernessHde octubre
*Feriados: Combate de Angamdsjueves8 de octubre.

Del lunes 19 de octubre al viernesddiciembre

Descanso para estudiantes: A partir del luriesde2diciembre

*Feriados: Dia dela Inmaculada ConcepcidnmartesO8 de diciembre.
Batalla de Ayacuch® miércoles9 de diciembre.

(*) Los 7 dias feriados consignados en la calendarizacidhcdgesponden a feriadosejinvolucran horas

lectivas. No estan considerados los feriados que caen en dias de fin de semana.

5.- NUmero de Estudiantes por Seccion 2026

NIVEL
INICIAL

N4
AN

25

NIVEL
PRIMARIA

\

1°A-B, 2°A-B, 3°A -B,
4°A-B,5°A-By 6°A-B

PN

30

NIVEL
SECUNDARIA

A4

1°A-B, 2°A -B, 3 °A-B,
4°A-By 5°A

ZaN

30




La conformacion de estudiantes por aula o distribucion de las aulas es potestad del colegionismo

que emplea criterios pedagdégicos y seeimocionales para la distribucionlde estudiantes y asignacic
de los ambientes. Una vez realizada la matricula del afio escolar 2026, el padre de familia o af
acepta esa condicién que involucra a todos los estudiantes, de los diferentes niveles, grados y se

-

.

6.-Vacantes disponibles por seccién 2026

NIVEL DE INICIAL

N° DE VACANTES

16

NEE = Necesidades Educativas Especiales

GRADO Y SECCION

NIVEL DE PRIMARIA
N° DE VACANTES

ESTUDIANTES CON
0

ESTUDIANTES CON NEE

NEE

10 GRADO #AAC¢ 14 0
10 GRADO B¢ 14 0
20 GRADO fAc¢ 8 0
20 GRADO B¢ 9 0
3U GRADO #AA¢ 6 1
3U GRADO fB¢ 7 0
4°CRADO nAO0 13 0
4U GRADO B¢ 12 0
50 GRADO fA¢ 4 0
5U GRADO B¢ 5 1
6 U GRADO #AA¢ 7 0
60U GRADO B¢ 6 0

NEE = Necesidades Educativas Especiales

GRADO Y SECCION

10 GRADO
10 GRADO
2U GRADO
2U GRADO
3U GRADO
3U GRADO
40 GRADO
4U GRADO
5U GRADO
5U GRADO

o 1 S 1 S S | e | S 14

=13

f
i

n

A
B«
A
B«
A (
B«
A (
B«
A (
B

NEE = Necesidades Educativas Especiales

NIVEL DE SECUNDARIA
N° DE VACANTES

N~ N o N oo N g A

ESTUDIANTES CON NEE

o

O P P B O O O O o
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}4 7.- Sistema de evaluacion del Estudiante
Q‘ﬁ En el Boletin Informativo el afio escolar 2@ les informamos a ustedes, la Norma vigente que regula la
el Evaluacion de las Competencias de los Estudiantes de la EducacionmB¥sMaN°® 094-20206MINEDU

y la R.V.M N° 0482024MINEDU .

A La evaluaciérde las competencias se realiza .
4 s desde un enfoque de unavaluacion Ao s Competorcisdolos £ | X &

) formativa que brinde retroalimentacion a I¢ E . eaneiaEdneRcion 1 M

]
) estudiantes para la mejora continua, RVM 094-2020 MINEDU \ N
w -'/,J priorizar areas porquéodas las areas son ﬁ ¢
y importantes y contribuyen a la formaciof e : I
v ® integral del estudnte. -
e
La formacién integral de nuestros estudiantes tiene como finalidad que ellos desarrollen sus d
potencialidades al maximo nivel posible para aportar al bien coman desde su proyecto de vida. Corr
A el perfil de egreso que nos proponemos:
V.
f 1 Se reconoc&omo Desarrolla
L) i persona valiosa y se procesos
1 identifica con su autébnomos de
" cultura. - ‘ aprendizaje.
> /¢ | Interpreta la realidad -8 Enfoques:
4 A y toma decisiones con _"‘ - BT Gestiona . )
£ conocimientos =8 T g ) a. Ambiental
b < | L ; y @ proyectos de ., . .
\ie | matematicos. by manera ética. b. Atencién aa diversidad.
& | 4 (%—l %{E \h v c. Orientacion al bien comdr
' Indaga y comprendeel — " Propicia la vida en d. Busqueda de la excelenci
| mundo natural y artificial ” 4 Democracia
utilizando conocimientos y. 3” Perf” de 4 ’ comprendiendo los e. Derechos
’\. . cientificos. < T . brocess historicosy f. Intercultural
V. Egreso . sociales. g. lgualdad de género
( <
. Aprovecha \ © z
9'1 responsablemente=% T Comprende y valorala
) las tecnologias. — dimension espiritual y
» 74 religiosa.
4
vy )
v . . . Comunicaen su lengua
¥ Aprecia manifestaciones Practica una materna y en inglés
a artisticas culturales y crea . .
k y royectos de arte vida activa y como lengua
. proy : saludable. extranjera.
A ¢ Qué se espera que logre el .
V. estudiante? PROPOSITOS DE APRENDIZAJE:
f ‘“ Se refiere a aquello que explicitamente se quiere lograr, a
9 \ ﬂ de una experiencia de aprendizaje planificada por los doce
» Y Se relaciona tanto con &tuacion a enfrentar, como con |
» /4 —’- a competencias a desarrollar de manera explicita.
‘ﬂ 1 Los propésitos de aprendizaje son las competencias
) »-0 ; k. ) capacidades, los desemperios y los enfoques transversal
A ald
el
¢, Qué aprendera el estudiante?
EVIDENCIAS
& ; A partir de las experiencias de aprendizaje
4
{ estudiantes, a través de estrategias y recursos, nos
°P,- evidencias del desarrollo de sus competend
) capacidades y desempefios.
» 74
[/
¥ °



¢, Qué debe hacer el estudiante para
seguir aprendiendo?

LA RETROALIMENTACION:

proceso de aprendizaje del estudiante.
| retroalimentacion seré diversa:

Consiste en devolver al estudiante, informacion que des
sus logros o progresos en relacion con los criterios
evaluacion. La retroalimentacién en funcion s
evidencias, ayudara a identificar los aciertos, err
recurrentes y aspectos que mas atencion requieren,

———

&

\ \ﬂ?/’?‘

=~/

W) N
L] ‘\}

Formal o informal, oral o escrita, individual
grupal.

Utilizando diferentes instrumentos.

Sera oportuna, considerando las caracteristica
los estudiantes.

Consideraciones importantes sobre la Norma aééuBeion

”_1 " | Todas las competencias planteadas para el afio o grado deben ser abordadas y evaluadas a lo
largo del periodo lectivo (afio escolar 2025).

anuales del nivel de logro (AD, A, B o C) por cada competencia de cada area.

De acuerdo a la norma vigente hasta el momento de emision del presente Boletin 4
Informativo, desde el mvel de mcial hasta quinto grado de educacion secundana. al final del | & 2 m
afio escolar, no se reporta un promedio anual de cada drea curricular, sino los calificatives [

b Al térmuno del afio escolar 2025, se consigna el Gltimo mivel de logro alcanzado (AD, A, B o
” 3 . | C)encadauna de las competencias de cada area. Lo gue significa que, para determinar la

1 valoracion final, de cada competencia de cada drea, se considerara lo alcanzado por el
' estudiante en el iltimo periodo trabajado (cuarto bimestre).

Al término del afio escolar 2025, considerando los miveles de logro de cada competencia,

pedagogica o permanece en el srado.

: ¢
| los estudiantes podran llegar a tres condiciones: promovide de srado, recuperacion | 4_”]

La evaluacién es un proceso permanente y sistematico a través del cual se recopila v

N analiza informacidn para conocer v valorar los procesos de aprendizaje v los miveles de
” 5 . | avance en el desarrollo de las competencias. Por eso es importante la asistencia v
B 4 participacion del estudiante a todas las actividades curriculares. ademais, la

responsabilidad v puntualidad, em la presentacion de trabajos, exposiciones,

evaluaciones individuales v de equipo.

A continuacion, compartimos el texto tomado de la misma norma de evaluacion:

5.1.1.3. Implementacién de la evaluacién del aprendizaje

Para llevar a cabo la evaluacidn del aprendizaje se tomari en consideracion lo siguiente:

1. Para determinar el nivel de logro de la competencia es indispensable contar con evidencias relevantes v

emplear instrumentos adecuados para analizar v valorar dichas evidencias en funcion de los criterios de
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evaluacion. Cada competencia debera ser trabajada en mas de un periodo durante el afio escolar para
el estudiante cuente con mayores oportunidades que le permitan avanzar en su nivel de desarrollo de
competencia. Hiltimo nivel de logro de cada competencia, registrado en el SIAGIE, es el que sera tomado

en cuenta para definir la situacion final del estudiante.

. La rabrica es un instrumento pertinente para establecer el nivel de logro de una competencia, ya qu

contiene los criterios de evaluacion previstos y conocidos oportunamente por los estudiantes.

. Para valorar el nivel de logro alcanzado por el estudiante, en el proceso de desarrollo de la competencia

usara, en toda la Educacion Basica Regular, la escalantal e establece en el Curriculo Nacional de la
Educacién Béasica (CNEB):

Nivel de logro

Escala Descripcion

LOGRO DESTACADO

AD | cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la compete
quiere decir que demuestra apreagks que van mas alla del nivel esperado.

LOGRO ESPERADO

A Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrang
satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.

EN PROCESO

B Cuando el esdiante esta préximo o cerca al nivel esperado a la competencia, para
requiere acompafnamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

EN INICIO

C Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo
esperadoEvidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que 1
mayor tiempo de acompafiamiento e intervencion del docente.

En los informes de Progreso de las Competencias se consignaran las conclusiones descriptivas:

b ¥ 4.

7.

Ciclo 1l d el nivel de Educacion Iniciali 5 afios de EBRSe consignara el nivel de logro alcanzado para
cada competencia desarrollada y las conclusiones descriptivas cuando el estudiante haya alcanzado el ni
de logro A, B o C. En el caso de las competencias g@mcuentren en el nivel de logro AD, el docente
registrara conclusiones descriptivas cuando lo considere conveniente.

. En Educacion Primaria de EBR. Se consignara el nivel de logro alcanzado para cada competencia

desarrollada y las conclusiones descriggtigaando el estudiante haya alcanzado el nivel de logro B o C.
En el caso de las competencias que se encuentren en nivel de logro A o AD, el docente registral
conclusiones descriptivas cuando lo considere conveniente.

. En Educacion Secundaria de EBRSe casignara el nivel de logro alcanzado para cada competencia

desarrollada y las conclusiones descriptivas cuando el estudiante haya alcanzado el nivel de logro C. En
caso de las competencias que se encuentren en nivel de logro B, A o AD, el docerdgéregistlusiones
descriptivas cuando lo considere conveniente.

En el caso de los estudiantes que enfrentan barreras educativas,el marco de la educacion inclusiva

se debera incluir en las conclusiones descriptivas los apoyos educativos y los apmsteblaa
(aprendizajes, tiempos, materiales, formas de evaluacion, entre otros) brindados por la IE y el docente ¢
cada periodo (bimestre, trimestre o semestre). En todos los casos, las conclusiones descriptivas deb
incluir recomendaciones personalizadgientadas al desarrollo de cada competencia.

10
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Requerimientos del estudiante para la promocion, recuperacion y la permanencia en el grado:

Acompafamientoal estudiante o recuperacion
pedagdgica
D o g La promocién al grado | Permanece en el grado al . . Permanece en el grado a
% 8 IS superior término del afio lectivo ReC|b_en acompanamne_n}o al | término o del
O estudiante o recuperacion acompanamiento al
pedagogica. estudiante o evaluacion de
recuperacion.
— [%2])
-g i % Automatica No aplica No agica No aplica
£ - T}
1° Automatica No aplica No aplica No aplica
Al término del periodo
lectivo y del
acompafamiento al
estudiantes 0 .
iy El estudiante alcanza e
recuperacion . o~ .
pedagégica: nlyel de Iogron Co Sino c'unjplelos _ ]
— . mas de lanitad de las requerimietosde Si no alcanzé los
- 2 . competenciaasociadags promociéon o requerimientopara
El estudiantealcanzeel . : . -
: cuatroarea® talleresy | permanencia érmino lapromocién.
nivel del ogr oo 5 o ~ .
A A Deblamitado mas AnBo e n | a del afidectivo.
) competencias.
de las compeéencias
asociadas a cuatro are
o talleres
demasompetencias.
Al término del
periodo lectivo y del
acompafiamientoal
estudianteo
recuperacion
pedagégica: El estudiante alcanza e
© nivel de logroi C 0 Sinocumplelos
5 . El estudiante alcanza¢ mas de lanitad de las requerimientode Sinoalcanzdos
E 3°|ni vel deenla| competenciassociadas promocion o requerimientoparala
T mitad o mas de las | cuatrodrea® talleresy | permanencia &rmino promocion.
competenciaasociadas ABO en | a del afidectivo.
atodaslasareaso competencias.
talleres pudiendo
alcanzatosniveles
AADRDADGRCDO
lasdemas
2 competencias.
Al término del
periodo lectivo y del
acompafamientoal
estudiante o
recuperacion El estudiante alcanza e
pedagégica: nivel de logroi C 0 Sinocumplelos
. mas de lanitad delas requerimientode Sinoalcanzdos
4° | El estudiantalcanzael competenciaasociadas promocion o requerimientoparala
nivel delogrofi A @ cuatrodreas talleresy | permanencia &rmino promocion.
fi A Detnla mitado ABO en | a del afidlectivo.
masdelas competencias.
competencias asociad;
a cuatro &reas o tallere
y ABO en |
competencias.
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Acompafiamiento al estudiante o recuperacion
b ¥ pedagdgica
10 s | o |8 La promocion al grado Permanece en el grado , L Permanece en el grado al
e § 3 S 8 superior al término del afio Reciben acompafiamiento| término del
Z O G} lectivo al estudiante o acompafiamiento al
recuperacion pedagdgica.| esudiante o evaluacion de
recuperacion.
L) Al término del periodo lectivo y
4 del acompafiamiento al estudiante ) )
orecuperacion pedagogica: El estudiante alcanza el nive
[ . . de logrofi C 0 mésmle la Sinocumplelos Sinoalcanzdos

[\ 5o | El estudiante alcanza el nivel ¢ mitad de lazompetencias requerimientode it |

) logro ABo en | al gsociadascuatrodreas promocion o permanencig ~ 'cddenmientosaraia

» 74 competenciamsociadas #daslas | t a| | er es y f| atérminodel afidectivo. promocion.

/ areaso talleres, pudiendoalcanzar competencias.
< losnivelesi ADB A@fi Co lag
b ¥ '% demas competencias.
\ 10 £ | ~ — , ,
e § = Al término del periodo lectivo y
', o del acompafiamiento al estudiante El estudiante al Ini
i6npedagégica: estudiante alcanza el nivg _
{ orecuperacionpe de logrofi C 0 mé&snle la Sinocumplelos Sinoalcanzdos
| 6° | Bl estudiantealcanzael nivel de mltad_déa Iasorr;pe}enmas reqygrlmlentode - requerimientogarala
) | logrofi Ao@f A Dedla mitado méas tasolcu’:ll aacua roa(;eas' ~ prno,mo_clorc\j OI p(::-glma?encw promocion.
g de las competencias asociadas a er es dgmasi| alerminodel anoectivo.
Vo cuatro Sreas o competencias.
" | demascompetencias.
o’
|.. 41 Acompafamiento al estudiante o
recuperacion pedagdgica
s |o |8 enelgradoal|  Recben | Peranece on el
'\ 2 ° 1 i SO grado al término de
® % 8 g La promocidn al grado superior término del acog:ﬁggmgrgo al acompafiamiento  al
(58 ‘ afio lectvo recuperacion S\S/gjlgle?c?ct’)i dg
R recuperacion.
Al término del periodo lectivo:
p\ﬁ' El gstgdiante al canza co| Elestudiante
Vo enla mlltad anas de las competencias asoqladas a cad{ alcanza el
delasareasbal | er es, pudi endo nivel de logro )
& o . iAd, o fiCoOcompetemciass dem§s B Co Si no cumplen las
S _— . . o €n condiciones de

> Q < | Al término del acompafamiento al estudiante @ la mitad de las ) Si el

) O > recuperacionpedagogica: - promociono | no cumple 1as

» &4 = 2n competencias permanencia. condiciones de
i o" |El estudiante alcanza co asociadas a | Recuperan en aquella) promocion.

_ en la mitacb mas de las competencias asociadas acad{ cada una de competenciague
b X > de las areas talleres (considerando los niveles de log| cuatro 0 mas tienenC.
\J obtenidosal términodel periodo lectivo); pudiendo teng areas o
2 « en un éarea o taller el nivel delogr o A CO talleres.
= competencias, las cuales podran sabsanadas has
-cé diciembre del siguiente periodo lectivo.
A § Al término del periodo lectivo:
4 n El estudiante alcanza el El estudiante
; mitad o magle las competencias asociadas a cada un _alcanza el
& tres areasotalleresyBo en | as dem§s n'\iel d? logro

E— o ncCo er

) L o Al término del acompafiamiento al estudiante o mitad 0 Mas | Sjno cumplen con las )

» 74 © u; recuperadon pedagdgica: de las condicionede S nc()j_ct_JmpIecljas
S S |El 'estudiante alcanza, €| competencias promociéno conaiciones de
> | & | mitad o magle las competencias asociadas a cada un  sgiadas a permanencia. promocion.

'\ = tres éareas o talleresyBo en | as den d d
L TRY > (considerando los niveles diegros obtenidos al térming cada una ,e

e f del periodo letivo); pudiendo teneen un area o taller g CUAtro 0 mas

i nivel de logro ACO lasncuales areas o

podran ser subsanadas hasta diciembre del siguiente talleres
periodo lectivo.
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Y/ 8.-Senvicio de apoyo a estudiantes 2026
qu a- Departamento de Pastoral:
N/ Departamento de Pastoal: Nuestro colegio promovido por lakermanas Franciscanas Misioneras de la
Madre del Divino Pastoi FMMDP, fundamenta su accion educativa en la concepcion cristiana de la
, persona, del mundo y de la historia, participando en la misién evangelizadadgldeia.
P
4 r myﬂ@p
S b
La formacion en la fe es uno de loILARES de Iz
§ ﬁi formacion integral que ofrecemos a nuestros estudia
E \j" sus familias para conocer y poner en practisAJALORES
! EVANGELICOS.
' -~
/ : Concebimos al ser humano en continuo proceso de aprendizaje y de
> gue lo impulsa a cuidar revalorar cada una de sus dimensiones (cogr
4 ﬂ I afectivo, social y espiritual), desde una mirada de FE.
<& ! Desde el CARISMA de nuestra Beata Maria Ana y la espirituz
2 FRANCISCANA nos identificamos con un espiritu orante, la conviv
> § ) | fraterna, relaciones saludables, caritativas, con capacidad de reconcil
: solidaridad.
o Objetivos:
70 | o)
bﬁ ' Impulsar la interioridac
v 74 | y avivar la experienciz
ﬂ con Jesus Resucitad
w&
\ Vo —O
N/ Acompaniar a la
Comunidad Educativa
para |a §# mi Familia Isabelina que Ora, Perdona, Ama, Celel
desde el Evangelio.
> o reconoce el paso de DIOS por su vida construye si
”.’, ; " Promover la formacié sobre la roca que es JESUCRISTO.
" integral como procesc (Mt 7, 7, 2428).
Y, bugqueda y encuentrc
\Te
N Nuestra Comuni dad Educati
\ Buscamos que la préctica d&JRACION sea el centro de la vida diaria de nuestras familias, estut
' 0 y maestros. Para ello, generamos espacios de reflexion personallyagiugamo encuentros con JES
A SACRAMENTADO.
3 ¥
(A 13
)
\ o
N



Buscamos que la préctica d&JRACION sea el centro de la vida diaria de nuestras familias, estut
y maestros. Para ello, generamos espagasflexion personal y grupal, asi como encuentros con .
SACRAMENTADO.

En comunién con la IGLESIA, suscitamos una mayor sensibilidad de los tiempos fuertes d
Litrgico (CuaresmaRascuaAdviento y Navidad,), viviendo con mayor intensidad éan&na Santa
culminando con la Pascua Juvenil

14



g/ Buscamos que la practica de ®RACION sea el centro de la vida diaria deestras familia
i estudiantes ymaestros Para ello, generamos espacios de reflexiébn personal y grupal, as
Q. A4 encuentros con JE SACRAMENTADO.

! > 4
- ¥
A
— T e = e

Valorando v aprendiendo de nuestros Santos:
Llevamos las cartas al pozo de Santa Rosa de
Lima

9/ 15
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LA CATEQUESIS FAMILIAR: Ofrecemos una oportunidad inolvidable a los padres de familia a través del p
de CATEQUESIS FAMILIAR. El punto central es que cada progenitor (a) se forme para que sea el primer eva

y testigo ded fe de sus hijos (as) que por primera vez reciben a Jesus Eucaristia (estudiantes de 4to de prin

Consideramos que la préactica de 8BCRAMENTOS son pilares clavegara loscristianos y mas como isabelil

(as), porello, loscelebramos de formabncreta: Bautismo, Reconciliacion, Primera Comunién y Eucaristia.

16



L
b”
g/
y Generamos espacios de CELEBRACION y ENCUENTRO (convivencias estudiantiles, eucaristias con la
Q X< de los Padres de familia y espacios de oracion y reflexion) para la vivencia dieitadtislad Franciscana y Carist
g"m@ desde nuestros MODELOS DE FE: San Francisco de Asis, Beata Maria Ana, Santa Isabel de Hungria, M

Pastora, entre otros.

> g
¥
A
t A b
— e ——— o

’5 . Promovemos espacios de crecimiento espiritual para los DOCENTES, ESTUDIANTES Y PADF
14 FAMILIA, por medio de jornadas de reflexion.




Buscamos que la fe de la FAMILIA ISABELINA se evidencie en acciones concretas mediante el
AMANOS | SABELI NAS QUE SE HUMANI ZANO, expres
necesitadas de las perites limefias.

Foment amos experiencias de AMI SIEN EN SALI DA
PAZ y el BIEN propiciando el encuentro entre estudiantes mayores con los mas pequeios.

18



b. Departamento Psicopedagogico:

Es el 6rgano de apoyo y soporte en las areas cognitiva, emocional y social de los miembros de la comunid
educativa, para el desarrollo psicologico integral y la promociéon de una adecuadmesatiaid Ejerce su
accion en los aspectos de Prevencion, Deteccion y Atencion a los estudiantes, padres de familia y profesol

del colegio.

OBJETIVOS

2.

Promover y desarrollar
programas de prevencion
y acompafiamiento a
traves de actividades
ormativas e integradoras

gue propicie en cada
estudiante su valor como
ser humano.

e

AREAS DE INTERVENCION

Orientacion
educativa y
emocional a las
familias 1sabelinas.

Evaluacién del
talento, orientacion
vocacional ¥
provecto de vida.

19



ACCIONES DEL DEPARTAMENTO PSICOPEDAGOGICO

Boletin
psicotsabelino.

TALLERES FORMATIVOS

El Departamento Psicopedagégammmpafia el desarrollo integral de nuestros estudiantes a través de espacios
de reflexién y aprendizaje socioemocional. Los talleres formativos buscan fortalecer habilidades que favorece
el bienestar, la convivencia y el crecimiento personal, contriboyendina educacion mas humana y

significativa.

9
a

- organizacion efectiva y gestion del tiempo.

ﬁ - Habitos de estudio: Desarrollar estrategias para una
P.

;ﬁ Proyecto de vida: Ayudar a descubrir intereses, talentos y metas
@ personales.

20
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PROGRAMA DE ATENCION

SOCIOEMOCIONAL

“CRECIENDO PARA LA VIDA”

Promueve el desarrollo de habilidades socioemocionales y
contribuye al bienestar personal del estudiante,
proporcionandole herramientas para reconocer, validar y
gestionar sus emociones, tomar decisiones responsables
y resolver problemas de manera constructiva, fomentando
asila empatia y el establecimiento de relaciones positivas. Q

c. SAE (Servicio de Apoyo Educativo)

El Servicio de Apoyo Educativo (SAE} un servicio que se organiza en las instituciones educativassde tod

las modalidades EBR,EBA,ETP para brindar los apoyos necesarios,

eliminando las barreras que experimentan los estudiante
torno al acceso, permanencia, participacion y logros
aprendizaje a lo largo de la vides educar respetando la
individualidades practicando los principios de igualdad
equidad para aprender a respetar al préjimo en todos
ambitos.(DS 0072021 MINEDU)

El SAE atiende a todos los estudiantes tanto con Necesid
Educativas Especiales (B0 con discapacidad y supone
elaboracion de planes educativos personalizados (F
integrales y efectivos, ya que cada individuo posee
diversidad de ritmos y capacidades de aprendizaje que mel
especial atencion, por lo que la diversidad nedsdy vista de
manera negativa, sino como la oportunidad de formar
sociedad mas justa y humana.

21
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Cumple las siguientes funciones:

pCION Eg
. y I o p€Q4

a) Organiza los procesos de reflexion, planificacion y mejora institucional <

orientada al fortalecimiento de poldk, culturas y practicas inclusivas,

integrandose en los instrumentos de gestion.
b) Sensibiliza, capacita y asesora en la identificacibn de barrera

educativas, asi como en otros aspectos relacionados a la atencién a%

diversidad. %, e

< ®

. : o : . Yen W
c) Organiza y coordia a nivel institucional la implementacion de los Do ALAD
apoyos educativos necesarios, con los agentes educativos para la
atencion de la diversidad

d) Capacita, asesora y acompafa a los docentes y otros agentes educativos en la implementacién de los ap
educaivos, a nivel institucional y de aula, en el marco del Disefio Universal para el Aprendizaje; asi como
los ajustes razonables pertinentes.

e) Promueve el cambio de actitudes, paradigmas y valores que limitan la implementacién del enfoque inclusi\
y aten®dn a la diversidad a nivel institucional, a través de acciones de sensibilizacion y concienciacion de
la comunidad educativa

En este sentido, el conceptoEIBCUELA INCLUSIVA ha ayudado mucho a hacer mas visible la diversidad

a fin de garantizar el accesportuno al sistema educativo, la continuidad educativa, la plena participacion, el
desarrollo integral y el logro de aprendizajes de nifias, nifios, adolescentes, con discapacidad, talento
superdotacion (altas capacidades) en las aulas.

Es aqui donde lamaestros tienen el reto de ensefiar que hay diferencias entre las personas pero que todas el
son iguales.

En la actualidad, eDUA (Disefio Universal para el Aprendizajgd un marco de trabajo que considera la

variabilidad de las personas al momentalidefar respuestas educativas pertinentes e inclusivas, con el que

se eliminan, de manera sistematica e intencionada, las barreras para el aprendizaje que puedan estar prese

en cualquier componente educativo que interviene en el proceso de ensedffaepaizaje del estudiante (el

desarrollo curricular, los materiales, las evaluaciones, los espacios fisicos, la organizacion de horarios, ent

otros)asumido como proceso sistematico y continuo de mejoras e innovaciones educativas para atender a
diversidad del estudiantado y maximizar su presencia, rendimiento y
participacién en la educacion (DS 68321 MINEDU).

La escuela inclusiva también €8JJLTURA INCLUSIVA donde se
practica los valores inclusivos (respeto, empatia tolerancia,
solidaridad) pararear una escuela segura y acogedora para todos. ,
POLITICA INCLUSIVA vya que los documentos de gestion
contemplan las normas y planes alineados al desarrollo de la atencion
educativa de la diversidad referida en nuestro paRHECTICA
INCLUSIVA donde los dcentes sensibilizados realizan las
adaptaciones y ajustes pertinentes para la eliminacién de barreras para
el aprendizaje que se presentan en el proceso enseéprezadizaje.
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EDUCAMOS EN DIVERSIDAD CUANDO:

[ ontE ent-E e et e

[ entEN et

Practicamos valores inclusivos (respedolidaridad, empatia) para generar una cultura inclusiva.
Construyendo una escuela acogedora y segura para todos.

Ensefiando a los estudiantes a apreciarse tal y como son.

Eliminando barreras que perjudiquen el proceso ensefteeqza@ndizaje de los estightes.

Dando a los estudiantes la oportunidad de ser creativos en las diversas actividades.

Respetando los estilos y ritmos de aprendizaje propios de los estudiantes.
Trabajo en conjunto con los padres de familia.

d. Departamento de Convivencia Escolar

Fundamentacion:

Beata Maria Ana Mogas Fontcuberta

de Gestion del Bienestar(CGB) y asume los protocolos d
proteccion al menor, en cumplimiente la Ley N° 31902 que
modifica la ley N° 29719, su Reglamento D.S.@002. ED vy el
Decreto Supremo N°002018MINEDU, Lineamientos establecido:
parala Gestion de la Convivencia Escolar, la Prevencion y
Atencion de la Violencia contra Nifias, Nifios y Adolescentes.
también, el Decreto Legislativo 1218, que regula el uso de
camaras de video vigilancia y la Guia de prevencién, detece
actua@n ante la presencia de armas en las II.EE.

NORMAS LEGALES

Desde nuestr&ropuesta Educativadel Colegiofi Sant a | sabel d
concebimos a: fANuestra escuela como u
persona en todas sus p o tnestlodeadnvivdnaia e s 0
gue aspira a unas relaciones fraternas basadas en el respeto, la empatia y la
acogida Acentuamos el respeto, responsabilidad y la valoracion de la singularidad
y diversidad de las personas. Propiciamos la participacion en el ejercicio
democratico y que losstudiantes aborden los conflictos de forma pacifica, desde

|l a capacidad para opinar y dialogar r

(Propuesta Educativa de la congregacion de FMMDPN° 2/ 2.1.)

Nuestro Departamento de Convivenc
Escolar est4 organizado pon Comité

Nuestra Comunidad Edwucativa i
comprometida en la difusidte las normas, principios de una
sana convivencia escolar con la finalidad de prevenir todo tipo
de violencia fisica, psicologica, sexual o de toda forma de
hostigamiento y acoso entre estudiantes.
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Desde este contexto el Departamento de Convivencia Escolar tiene como objetivos:

Fomentar el respeto vy la
empatia entre todos los
miembros de la
comunidad educativa,
promoviendo valores
que fortalezcan la
convivencia armaonica.

1. COMUNICACION

Comunicacion del hecho ocurrido que
afecta a una convivencia sanay
respetuosa

2. INVESTIGACION

Recojo de informacion del
incidente ocurrido

3. ENTREVISTA

Entrevista con los padres
de familia de los estudiantes

involucxrados

Estrategias de trabajo para el afio escolar 2026:

Prevenir y atender el
acoso escolar,
implementando

protocolos claros,
campanas de

sensibilizacion y espacios
seguros para la denuncia.

&

Desarrollar habilidades
socioemocionales en los
estudiantes, como la

autorregulacion, la
resolucion pacifica de
conflictos v la

comunicacion asertiva.

“La paz se construye cada dia con respeto,
didlogo y empatia entre todos.”

PROTOCOLO DE ATENCION

DEPARTAMENTO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Padres
Tutores
Maestros
estudiantes

K.
-
" &

oo
4 O)

' -

- 4{\&

Comité de
Gestion del

Bienestar

E

&

24
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Fortalecer la
participacion de las
familias y docentes en
la construccion de
normas de convivencia
y en la promocion de
un clima escolar
positivo.

4. ACUERDOS
COLABORATIVOS

Elaboracion de acuerdos y
compromisos entre PPFF y
departamento de Convivencia

Escolar.

5. EJECUCION DE
ACUERDOS

Implementacion de acciones para
cumplhir con los acuerdos y

compromisos establecidos.

6. ACOMPANAMIENTO

Monitorco y acompanamicnto

permanente hasta el cierre del mismo

Es importante que el padre de familia esté atento al envio del Boletin Informativo de las Normas y Principio:
de Sana Convivencia y Disciplina Escol@026, que considera la informacién correspondiargsta area.

24



6 01 Campaia de difusion
ACARE ) 05 Celebracion
y Buen trato y Sana .
i i 9 Sana Convivencia Escolar 14D
» Convivencia Escolar. 538
L - Dia internacional contra “-'Oi >

® .o
el acoso escolar. N0

«

v

02 Talleres f;';:l Dia Internacional de la "*

. L} ’
Liderazgo, autonomia, ﬁ 5 ﬂ Paz *
teatro, cuidado de las ~ : .

personas y cuidado
interior.

06 Entrevistas Conciliadoras

Participacion de las familias para

s ﬂ 03 visita de autoridades tomar acuerdos en bien de
Q' Policia Nacional del Peru, aron'mzar una convivencia
> Fiscal. pacifica y respetuosa.

04 Dinamicas de interaccion

i & Debates, foros y mesa
\v“ P redonda.

07 Comunicacion

Asertiva y oportuna al padre de
P familia de los incidentes sucitados

con sus menores hijos e hijas a

través de la plataforma SieWeb.

:a e. Programa de Ttoria y Orientacion Educativa: Formacion en valores y Emociones.
)
P Nivel de Educacion Iniciali 5 afios

,%

7\«’7’ Nuestros estudiantes de 5 afios, adquieren a través del Programa propio

MW denominadoi Mar 2 a, Aanmai ga de la giwencia del habitess 0 ,

»§. L . . .

0 saludables y la practica de virtudes segun la propuesta del carisma de la

5 Congregacion de Franciscanas Misioneras de la Madre del Divino Pastor.
|

qﬁ ! La formacién en valores se trabaja a través de dive

> edrategias, recursos motivadores, actividac

formativas, sensibilizacion a través de consigr )
propias para cada nivel y de manera bimestral. To = . 2="

P los recursos mencionados ayudan a que nuestros I
> & Y y nifias de 5 afios, vivencien e internalicen los valor:
También, se socializa el valor y la consigna con nues
familias para que en el plan de desarrollo de formac
vayamos de la mano Colegidamilia.

¢
(3
8¢ Nivel de Educacion Primariai leri 6to grado
74 En el nivel primario el Plan de Formacion en Vakesta dirigido
L a educar la voluntad.
. ‘»»,Q La educacion de la voluntad es una tarea ardua que implica paciencia
/A y constancia, es un trabajo en el cual van de la mano familia y colegio.
' El plan de formacién contempla una etapa de sensibilizacién,
N actividadesde motivacion para ayudar a la internalizacion de los
3 valores, demostracién del esfuerzo y la practica de las virtudes que
/ ﬁ_ ayudaran a la formacién de habitos. Asi, nuestro estudiante del nivel primario con una
,6' adecuada formacion de la voluntad, le ayadaser constante en querer el bien y ser tenaz

frente a las dificultades. Ademas, serd capaz de identificar sus emociones, y con los recursos

4%
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Voo
4
Pﬁ
» /4 aprendidos, manejarlas de manera adecuada.
“‘f En la educacién de la voluntad también es importante e impresciladiiolaboracion de los
Q "i@ padres, especialmente en las etapas de la nifiez y pubertad.
&9 Nivel de Educaciéon Secundarida 1roi 5to grado
A La formacion en valores y en las emociones de nuestros isabelinos(as) del nivel secundario,
/ se trabajaatravésdeumpgyr ama pr opi o den¢ labilid
'g para |l a vidao con tem8ticas ? a | as
’9) de nuestros estudiantes y que a su vez faciliten el andlisis :
» 74 profundizacion de valores, lo cual lleve a asumir compromisc
,’fﬁ tomas de decisionésiportantes y trascendentales con su vida y
%- '@ entorno.
o ., ., . bash g oH
El plan de formacion, también, comprende el acompafiamiernw a
los estudiantes en los niveles seafectivo, cognitivo y pedagdgico con la finalidad de
A : atender la formacion integral de nuestros isabsl
}’_. »
' f d f.- Plan Lector Isabelino 2026
—
’,, 74 | El Plan Lector es la estrategia pedagdgica propuesta por el Ministerio de Educacion para promove
, é« | organizar y orientar la lectura en los estudiantes de Educacion
\ »x-‘@ | P LAN LECTO R Injcial, Primaria y Secundaria de Instituciones &ativas (IIEE)
e f : publicas y privadas.
\ ' El Plan Lector sera formulado en forma consensuada por toda la
L comunidad educativa (directivos docentes), en funcion de los
/ o intereses de los estudiantes y la realidad de la Institucién Educativa.
9” La comprension de téaxs exige el trabajo conjunto de procesos
) cognitivos que se ponen en funcionamiento para lograr que
» /4 nuestros estudiantes de los niveles de inicial, primaria y
v secundarialogren desarrollarlas capacidadesie comprension
y LY P lectorautilizandodiferentessoporesy tipologiastextualesasicomo
Y su escrituray comunicacionoral, parafavorecerla adquisicionde
) una alfabetizaciormediaticae informacional
) Fortalecer la produccion de
/ 70 textos, el uso de las reglas |
¢ Promover E oce
=’ Dasamoliar I ::: QLZZTr?ﬁ?enm Y dz: estético de los tgxtns
y capacidades de lectura q _ literarios clasicos,
> 74 y comprension lectora, \Yecabulario. : }
(&" como capacidades formativos y recreativos
?\,«-—@ ecencigles que - para desarrollar  sus
AN contrbuyen a I - i capacidades
o ) . AR e comunicativas de los
formnacin  Inagral  de g, > #"’"k estudiantes  para el
& gg.;]lzscentes 'évenr::& e aprendizaje continuo
e Y] : durante toda la vida
o’ El Plan lector tiene
» como finalidad:
- 4
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g.- Proyectosde Aprendizaje

Al asumir un enfoque por competencias, nos planteamos nuevas formas de organizarnos y disefiar actividac
que permitan crear experiencias de aprendizaje centradas en los intereses y necesidades de nuestros estudi

de los niveles de IniciaPrimaria y Secundaria.

Por ello, en el afilo escolar 2Zuestra institucion
Educativa plantea seguir trabajando con
Aprendizaje Basado en Proyectagje se organiza er
torno a un desaf2o0 si
propoésitos de aprendizaje deturriculum con
problematicas reales.

Este tipo de experiencias basadas en proyec
permite:

A Que los estudiantes sean protagonistas de
proceso formativo.

A Promover el pensamiento critico, la
creatividad, la colaboracion, el uso de TIC.

A Desarrollar la autonomia y la reflexion sobi
Sus propios aprendizajes.

PROBLEMA
0 PREGUNTA

DESAFIANTE

PRODUCTO

PES CONTENIDOS

CLAVE,
COMPRENSION Y
HABILIDADES
DEEXITO

VOZY ELECCION DE
LOS ESTUDIANTES

Para asi, obtener productos creativos e innovadores que son el resultado del trabajo en equipo
acommfiamiento permanente de los docentes de todas las areas de nuestra malla curricular.

h.- Convenio On Campus’ Centro De Idioma De La Universidad Pacifico

Nuestro Colegio con la finalidad de fortalecer la ensefianza y el aprendizaje en esta
extranjera ha decidido renovar el Convenio con el Centro de Idiomas de la Universidad F

ElI Programa AON

C a mp paaoptenzar la ensefidnza tetidivena idg

y cuyo objetivo es lograr que los estudiantes al egresar tengan en este segundo idioma
estratégico para lograr el éxito en futuras actividades académicas vy laborales.

E I Progr ama

A O n aseGarias ppadagdgicds ren fasl @timas metodologic

través de la aplicacion de una metodologia orientada
al desarrollo de la expresion oral.

2.-Asesora pedagogicamente al equipo docente del
colegio para disefiar un programa de ensefianza con
estrategias propias del colegio.

3.-<El convenio brinda a los estudiantes la aplicacion
de pruebas estandarizadas para medir el dominio del
idioma y recibir un diploma del nivel en el que se
encuentra.

aprendizaje de la lengua extranjera, formacion permanente y observaciones de
acompafiadas de retroalimentacién para conocer las fortalezas v aspectos a fortalecer d

1.-Optimizar el aprendizaje de los estudiantes a

UNIVERSIDAD
DEL PACIFICO

CENTRO DE
IDIOMAS
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i.- Centro de Idiomas de la Universidad de Piurd Centro evaluador paracertificacion internacional.

Nuestro colegio, en atencion al espiritu de superacion de nuestros estudiantes isabelinos, viene brindan
un programa de asesoramiento para la preparacion a la evaluacién de certificacion, la cual esta a car
del &rea dénglés, brindandoles diversos simulacros tipo examenes de certificacion, asi como también
recursos para fortalecer el desarrollo de las habilidades de esta segunda lengua.

RESULTS OF INTERNATIONAL
EXAMINATIONS

Pecepcién de los cer:ificados

DIAGNOSTIC TEST

CAMBRIDGE EXAMS PREPARATION

Inicia la preparacién de nuestros
candidatos del afio en curso de YLE
A2-B1-B2

r nuestros estudiantes

We prepare for

English Qualifications
2025-2026

segiin =l nive! alcanzado

2025 determinar qué estudiantes serdn
nuestras futuros candidatos,

@

o) Q o O
| AT
L ITTTIT :_:
THE R £
CAMBRIDGE || 2%, — 4};
EXAM ~
ROUTE
We prepare for
Nuestro colegio ASanta | sabel de Huncgc

lograr que nuestros estudiantes al concluir sus estudios de la Educacion Basica
Regular, tengan la oportunidad de acceder a la Certificacion Internacional de
Cambridge. B2 First for Schools (FCE), eligiendo como Centro Examinador, el
Centro de Idiomas dalUniversidad de Piura.

English Qualifications
2025-2026

RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS:

™ Nuestros estudiantes que se ubican dentro del Tercio Superior de su promocion,
podran beneficiarse de postular a prestigiosas universidades como: Universidad
m o Pontifica Catdlica del Perti (PUCP), Sgnécio de Loyola (USIL), Universidad
N 2024 Peruana Cayetano Heredia y Universidad de Ciencias Aplicadas. Teniendo la
o oportunidad de acceder a una evaluacion preferencial propuesta por cada casz
,r H s ] de estudios mediante la modalidad ITS (Ingreso por Tercio Superior).

Compartimos con ustedes algunos de los reconocimientos de las casas de

Ls estudio superior:

o
(b2

La Pontificia Universidad Catodlica del Perd, nos comunica que somos uno de los

275 colegios a nivel nacional que nuestros estudiantes pueden acceder a une
modalidal de admision preferén Esta seleccion se ha tomado

en cuenta el buen rendimiento académico que han mostrado nuestros estudiantes e
los procesos de admision de los ultimos cinco afios y el desempefio que tienen nuestros exalumnos en

programas acadénas de la PUCP.

o]

PUCP

okas © xertify

Los invitamos a visitar la pagina web de la Universidad Catdlica para acceder a la lista de colegio PUCP.

https://admision.pucp.edu.pe/sites/default/files/203A ista%20de%20coleqios%20PUCP.pdf

SOMOS COLEGIO pucp
=
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j.- Plataformas virtuales del Servicio Educativo

,,,e Plataforma Google Workspace

i .

96 : NuestroColegiofi S a sabalde H u n g rcwergagon la Plataformade Google Workspace cada

) estudiante es usuario de una cuenta institucional Gmail con el dominio @sardeisabgtia.edu.pe;

>4, esta direccion electronica le permite al estudiante acceder a herramientas sincrénicas y asincronic;
. <& de Google, priorizando la plataforma de videoconfere@oiagleMeet,GoogleClassroompizarra

interactivadejamboardeldrivecomo widaddealmacenamientdeinformacion,documento$soogle,
formulariosy otros.

[2]

Google Classroom

Google Meet

Cada estudiante tiene una

) cuenta gmail institucional con
el dominio del colegio

@santaisabeldehungria.edu.pe

Herramienta sincrénica para el
desarrollo de las sesiones de
aprendizaje virtual de la modalidad
de educacién a distancia.

Herramienta asincronica de
la modalidad de educacion
a distancia.

~

Google Drive

Unidad de almacenamiento de
informacién que le permite compartir

Google docs.

Jamboard

Pizarra interactiva para
trabajar actividades de

Documentos de office (Word, Excel
y power point) en linea que ayuda
) al estudiante a realizar trabajos de

manera colaborativa.

Google Forms

Formularios de google que facilita la
aplicacion de encuestas a padres de
familia y estudiantes. Asi también la
aplicacion de evaluaciones en linea.

archivos diversos (videos, documentos en
PDF, imégenes, documentos de office)
con usuarios de la misma institucion.

aprendizaje y evaluaciones
en linea.

Google Sites

Google Sites permite crear un sitio
web y permite presentar informacién
de manera organizada y dindmica.
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Esta plataforma nos facilita el trabajo de utilizacion de TICS en el colegio. El poder contar con cuentas
corporativas, personalizadas,taae mayor profesionalidad a la institucion y, ademas, permite proteger la
informacién compartida y almacenada en la nube de forma segura desde cualquier dispositivo.

Google Meet permite sostener reuniones por videoconferencia con mayores herrantientisyn soporte
tecnolégico al proceso de aprendizaje. Tampoco tiene limite de tiempo en cada conferencia y, ademas, pue
enlazarla con otras herramientas de Google, como Drive, compartir documentos, hojas de célculos
presentaciones.

GoogleClassrom esunaplataformaque estarevolucionandda educacionPermitede forma sencilla,
hacerun seguimientcal estudiantejncluyendola publicaciénde notasde actividadesy de examenes,
controlar las entregas, publicar apuntes, presentaciones y anunauss yecursos que facilitan el
proceso daprendizaje.

@S\ sieweb Plataforma Institucional SieWeb

(o comumtod révcatrva que te conecta

La Plataforma SieWeb es el medio de comunicacién oficial entre el equipo directivo, administrativo y
docente con los padres de familia y/o apoderados de los estudiantes matrenmadssraolegio.Cada
uno(padresiefamiliay estudiantesjuentaconaccesos que facilitan reciliirformacion:

* Agenda de actividades * Agenda de actividades < DGR GO G 22

* Mensajeria con Padres

® Mensajeria con maestros e Mensajeria con el de Familia y
e Curso personu% del Centro estudiantes
e e Edu.C.ClCtl\.-’c> ® Cursos o dreas
® Calificaciones * Tarea
* Material Educativo o Estadode Cuenta ® Material Educativo
® Enlaces * Horario * Enlace
® Examen Online * Pase de ingreso ® Examen Online
* Horario * Asistencia .

Registro de evaluacidn
¢ Calificaciones * Matricula .
® Pase de ingreso ® Pagos en linea

Anecdotario

® Directorio telefénico

Creacién de aulas virtuales para cada area del curriculo

Cursos

Seleccionar sakin
Primaria Segundo Grado 8" v

L
7 7
=]
= ‘o
] N ’ {
(2] 2l &Y
/i 5 | e
Ty | Bt
—— - '
- Astes Visuales Ciencia y Tecnologia
BERNAL GARCIA, Carios Alberto RAMOS OCAMPO, Gissela Penéiops
-
8 -
7
6 a
% = %3
B . &5 @
= g ".\ .
o ” 5
- s L S
e 3 Educacion Fisica Educacion Religiosa Gestiona su aprendizaje de manera autonoma Informtica
. PLATH PANDURO, Cacila sabel RAMOS OCAMPO, Gissela Penéiops RAMOS OCAMPO, Gissla Penélope ULLOAAGREDA, Aida sabel
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Artes Visuales
BERNAL GARCIA, Carlos Alberto

Informética
ULLOAAGREDA, Aida Isabel

VENEGAS CASAS, Carmen Victoria

RECURSOS QUE OFRECE EL AULA VIRTUAL

El aulavirtual SieWebparael afio escolar2026, ha sido mejoradae implementadacon mayor nUmero de
recursos, lo que permite presentar al estudiante y padres de familia las sesiones de aprendizaje de mar
organizada por bimestres, @simo también publicar diferentes tipo de recursos como: creacion de carpetas
para organizar la informacion de cada area, materiales, recursos, enlaces, anuncios, actividad, examen en li
y foros dediscusion.

L — 2000

gvzrafJoos

PO LARAG

PUBLICACION DE LOS HORARIOS D E CLASE:

Los horarios de clase de cada aula de los niveles de inicial, primaria y secemgatiticaren el aula virtual
para que la informacion esté al alcance del padre de familia y estudiante

" B

p—
Horario de 5° “A” de PRIMARIA 2025 :{D;\E

v S g |

Tutora: Milagros Carol Miranda Chupan
&

LUNES MARTES MIERCOLES JuEvEs

Oracién de la mafiana

“Que la paz que anuncian con sus palabras esté primero en sus corazones”

IR 57 A RGN T2 S MR S Y 8 AR
T i o T T T 7 TR R

CONTROL DE LA ASISTENCIA Y INASISTENCIA DEL ESTUDIANTE

Sieweb:Lospadreglefamiliay estudianteienenaccesal registrodeasistenciagiariaalasclasesirtuales.

Las auxiliares de educacion estan encargadas de registrar todos los dias y por cada hora de clase la asiste
de los estdiantes, las inasistencias, registrar las justificaciones de los padres de familia y responder a le
comunicaciones.




A nivel de la plataforma nacional SIAGIE: Se ingresa a cada estudiante para ser registrado y matriculado
@ en la red nacional SIAGIE ysapoder generar al inicitel afio escolar las néminas de matricula y al término
W" del afio escolar, las actas de evaluaciomlatforma deBIAGIE permite que cada estudiante esté registrado
a nivel nacional y se pueda verificar en qué institucion estécoiado o en su defecto a qué institucion
LY educativo ha sido trasladado.

5 H H Sistema de Informacion de Apoyo a la e
) siagie b Al <) -
/ f
; Mo sens saes

|
GFICINA 0285088 0 80239 [
/ 6 . Pilca - Sectr Edcaciin Ao ondiics| 20283
Vol Educalvo  Primara
° . DRE 1300 - DRE La libertad
uoeL 130007 - UGEL Ghazeo
% r Administracion IE
» & —
) [ =y |
\ A .
K - ® & | Estudiantes

k.- Laboratorios de Informatica:

AREA DE INFORMATICA Y EDUCACION PARA EL TRABAJO

Presentacion Institucional

El Colegio Santa Isabel de Hungria reafirma su compromiso con una
educacion moderna, integral e inclusiva que une los valores humanos, la
innovacion y la excelencia académica.

El area de Informatica y Educacién para el Trabajo (EPT) impulsa el

%

4
- e R

y desarrollo de competencias tecnolégicas y digitales desde edades
/ f " tempranas, integrando las TIC en experiencias de aprendizaje creativas,
o ﬁ } colaborativas e interdisciplinarias.
= A través del uso responsable y ético de la tecnologia, formamos
) estudiantes capaces de aprender, crear, resolver y transformar su

entorno, respondiendo con éxito a los desafios del mundo actual.

N

W 5.l
\ N Reflexion
) “La tecnologia no solo cambia la forma en que aprendemos,
sino también la manera en que sofiamos. En cada clase,
N nuestros estudiantes descubren que con creatividad, esfuerzo
\ y valores, pueden usar la informatica para mejorar el mundo.”
— Coordinacion del Area de Informaticay EPT

o 2
~ o’

£ <
e
’9
> 4. Proposi ' io
/ posito Proyeccion
o Fommativo Institucional
W
‘ Promover experiencias de aprendizaje Consolidarnos como un area referente
@ﬂ innovadoras que potencien el desarrollo en innovacion educativa, reconocida por
de competencias digitales, la su capacidad de integrar la tecnologia
creatividad, el pensamiento critico y la con el desarrollo humano.
autonomia tecnolégica. Nuestra meta es Buscamos formar ciudadanos digitales
acompafiar a cada estudiante en el uso competentes, éticos y creativos,
significativo de la tecnologia como preparados para construir soluciones
herramienta de comunicacion, sostenibles e inclusivas en un entorno
investigacion y emprendimiento. global.
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NIVEL INICIAL Y PRIMARIA (1° A 6° GRADO)

Desde los primeros anos, los estudiantes se acercan al mundo digital mediante
actividades interactivas que desarrollan su creatividad, coordinacion y pensamiento
logico.

El enfoque por competencias fomenta la curiosidad, la exploracion y la creacion digital
de manera progresiva y significativa. El aprendizaje se organiza de manera progresiva:

Nivel Contenidos y herramientas principales

Inicial Geompris, TuxPaint, Drawing For Children, WordPad
1° Primaria Microsoft Word — Introduccién a la Programacion | (Cokitos, Code Minecraft)

2° Primaria Microsoft Word — Introduccion a la Programacién Il {(Cokitos, Code Minecraft)

3° Primaria Canva | — Kodu Planet |

4° Primaria Canva |l — Kodu Planet Il

5° Primaria Google Apps — Kodu Planet Il — Introduccion a Minecraft education
6° Primaria Inkscape | — Word Basico

Los estudiantes desarrollan autonomia digital, trabajo colaborativo y habilidades de dis
comunicacion, sentando las bases para un aprendizaje tecnoldgico soélido y divertido.
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